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INTRODUCCION

El presente manual es una guia que contiene los lineamientos generales que se deberan seguir al
desarrollar las estadias profesionales para lograr el titulo de Técnico Superior Universitario, y
elaborar un documento de Reporte Técnico, documento central que sustentara la aplicacion de
técnicas y métodos en la concepcion y desarrollo de un proyecto.

El reporte de estadia es un escrito cuyo objetivo principal es demostrar que el estudiante cuenta con
los conocimientos pertinentes en un area especifica y posee las capacidades y competencias
necesarias de sus estudios, reflejadas en un proyecto aplicado, organizando y expresando los
conocimientos técnicos de una manera correcta y coherente. El informe resultante sera el reflejo
tangible de los afios de formacidon, una exposicion de la capacidad para articular y aplicar estos
conocimientos con rigurosidad y coherencia. Ademas, se dedicard un especial esfuerzo a la sintaxis,
la ortografia y el formato del documento, aplicando los estandares de calidad y pertinencia exigidos.

HONESTIDAD ACADEMICA

La honestidad académica representa un valor primordial dentro de la filosofia de la UTVAM, por lo
gue se hace hincapié en esforzarse en la autenticidad del proyecto generado, de su redaccién y
estilo. Se considerara plagio o deshonestidad cuando se presente una copia fiel de obras ajenas y se
refieran como propias, considerando también la presentacién de la informaciéon sin las citas y
referencias correspondientes; por lo tanto, el estudiante que incurra en este tipo de faltas estara por
principio infringiendo los derechos de autor, lo cual es sancionado por ley.

En caso de presentarse una queja o denuncia por presentarse plagio o alta similitud con documentos
con derechos de autor, el alumno tomara responsabilidad completa y sera causal de amonestacion
escrita directa a su expediente o bien no serd aceptada su estadia profesional, segun sea el caso y
lo dictamine la Comisién Académica.

En caso de que el estudiante altere o modifique datos en cualquiera de los apartados del reporte, y
debido a que esta accidén anula y demerita la calidad y credibilidad de lo que hace y de quien lo hace,
el alumno serd acreedor a una amonestacion por escrito o baja de la estadia profesional.

ESPECIFICACIONES GENERALES

Se realizard un estudio y evaluacién general de un tema particular en colaboracién con una
empresa. El tiempo de ejecucion serd de un cuatrimestre (525 horas), siguiendo las fechas
determinadas para dicho fin por la Direccion de Vinculacion; su desarrollo culminard con la
presentacion del proyecto. En cuanto al documento, sera presentado en idioma espafiol y tendrd
una extension de 45 a 120 cuartillas; sera dirigido o asesorado por profesionales con amplia
experiencia en el area de aplicacion del conocimiento especifico, para la resolucidn de la
problematica abordada.

De manera general, las partes de la memoria de estadias seran las siguientes:

Seccién 1: Bases del documento

e Portada
e (Carta de autorizacion de impresion
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® Agradecimientos

e Resumen

e Abstract

¢ indice del contenido
e Introduccién

Seccién 2: Cuerpo del reporte

e Generalidades de la empresa
e Planteamiento del problema
e Alcancesy limites

e Marco tedrico

e Justificacion

® Objetivos

e Métodos

e Resultados

e Discusidon

Seccién 3: Informacion final

e Conclusiones
e Referencias bibliograficas
® Anexos

REGLAS GENERALES

e Imprimir solamente en un lado de la pagina.

e Usar sangrias (Sangria primera linea o un tabulador) para cada parrafo nuevo.

® |niciar cada capitulo en una pagina nueva.

e No dejar lineas aisladas al inicio de la pagina. Escribir por lo menos dos lineas al inicio o al
final de cada parrafo en la parte superior o en la parte inferior de la pagina.

® En la seccion de referencias bibliograficas, si al final de una pdgina no caben todos los datos
de la referencia serd mejor colocarla completa en la siguiente pagina.

e Centrary usar mayusculas en los titulos de las paginas preliminares. Por ejemplo: RESUMEN,
CAPITULOS, ANEXOS, BIBLIOGRAFIA. No usar mayusculas para las subdivisiones en los
capitulos. Las subdivisiones deben de llevar una sangria.

e Las ilustraciones y tablas deben presentarse de manera vertical usar horizontalmente solo
si no caben.

e Escribir los textos y parrafos de manera impersonal. Es comun caer en el error de escribir:

” “ ” "

“nosotros debemos”, “esto nos conviene”, “observé”. Lo correcto es escribir: “se debe”,
“esto conviene”, “se observo”

e Para las abreviaturas es necesario que la(s) palabras se escriban completas la primera vez,
(y entre paréntesis la abreviatura), posteriormente solo se utilizardn las siglas (abreviaturas),
por ejemplo: “Los Técnicos Superiores Universitarios (TSU) tienen un perfil enfocado al area

técnica preparados para los mandos medios, sin embargo, los TSU pueden...”
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e El color del empastado de la memoria en cd sera de color negro con letras plateadas y la
distribucidn de los datos estara sujeta al formato siguiente, cambiando solamente los datos
necesarios. (Ver anexo)

FUENTE

Utilizar solamente tipo de letra Arial, para todo el documento (incluyendo las paginas preliminares,
las referencias bibliogréficas y los anexos). Utilizar letra cursiva solamente para las palabras cuyo
origen sea de un idioma diferente al espafol. El tamafio de la letra debe ser de doce puntos (12), de
acuerdo con el estandar de los editores electrdnicos de texto.

e Utilizar tamafios reducidos de letras (Arial a 10 puntos) solamente en las ilustraciones y
tablas.

e Utilizar letra tamafio 14 para los titulos.

e Utilizar numeracidén estandar (1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8,9) en el texto y para los nimeros de pagina.
No se permiten cursivas.

Ecuaciones

e Utilizar un estilo de letra diferente al del texto (cursiva para las ecuaciones). Si es posible
usar el editor de ecuaciones del procesador de textos.

e Enumerar las ecuaciones a través del escrito si lo consideras pertinente

Margenes

e Serdn de las siguientes medidas: izg-3cm, der-3cm, arriba- 2.5cm, abajo-2.5cm.

Espacios

e Elinterlineado del texto de trabajo se hard a 1.5 espacio, incluyendo las pdaginas de
agradecimientos.

e Se permite usar espacio sencillo solamente en pdrrafos de listas, pero no entre los
elementos enlistados. Ademas, el espacio sencillo se permite en el resumen, la bibliografia,
los indices de ilustraciones, de tablas y las notas.

® Se permite espacio sencillo en los anexos.
e El espacio sencillo es obligatorio para citas textuales en bloques.

Paginas

e Se enumeran las paginas, incluyendo las tablas, ilustraciones, referencias bibliograficas y
anexos.

e La numeracion de cada pagina deberd ir en el centro. Las paginas en las que aparecen
cuadros y graficas también deben numerarse, la visualizacién (vertical u horizontal) no
debera alterar la posicién del nUmero de pagina.

e Los numeros de pagina son opcionales para primeras pdginas de los capitulos y de los
anexos, pero deben contar en el orden del manuscrito.

e No numerar las paginas del titulo, de firmas y la dedicatoria. Se cuentan como paginas |, Il y
I, pero no se numeran. Este tipo de numeracion es consecutivo y termina antes del primer
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® La numeracidn comienza en el capitulo de introduccién.
e No usar la palabra "pagina" en la numeracién.
e Utilizar letra Arial 12 para todos los nimeros de pagina.

Primera pagina

e La primera pagina es la primera hoja del manuscrito, no es el empastado. Se considera en
el orden del trabajo, pero no se numera.

e Utilizar el formato que se presenta mas adelante. El titulo, nombre y grado se escriben con
mayusculas.

e Para el Titulo utilizar solamente texto (palabras), para facilitar su busqueda por medios
electrénicos de informacion, de tal forma que no se deberan usar simbolos, férmulas, letras
de origen griego, etc.

REFERENCIAS Y CITAS BIBLIOGRAFICAS

El uso de las citas es poder dar crédito al autor intelectual, dentro del marco tedrico pueden ser
consultado de libros, articulos cientificos, paginas web para obtener datos de gobierno entre otros.
Se utiliza el formato APA 72 edicién.

Ejemplos de citacidn

e (ita parafraseada y cuando el autor es parte del parrafo, se realiza una interpretacion del
trabajo leido realizando una sintesis, el autor estd fuera del paréntesis y solo se indica el afio.

Stadler (2011) sefiala que existen tres enfoques en la sucesion: a) planificacién a corto plazo o
reemplazos de emergencia, b) planificacion a largo plazo o gestion del talento y c) un enfoque
combinado.

e (Cita parafraseada y cuando el autor no es parte del parrafo, se realiza una interpretacién
del trabajo leido realizando una sintesis, el autor esta dentro del paréntesis con el afio.

Existen tres enfoques en la sucesién: a) planificacidn a corto plazo o reemplazos de emergencia, b)
planificacién a largo plazo o gestion del talento y ¢) un enfoque combinado (Stadler, 2011).

e (ita textual y cuando el autor es parte del parrafo, en el presente ejemplo el autor es parte
del parrafo y se pone entre comillas, lo que sefiala el tramo que se copid idéntico del trabajo
original, dentro de la cita se indica la pagina donde esta.

Mucci, O. (2003, p. 47) menciona que “el trabajo, como actividad extra e intrafamiliar, es el puente
gue une a los sistemas”.

e (ita es textualmente de mas de 40 palabras y cuando el autor no es parte del parrafo, en el
presente ejemplo el autor no es parte del parrafo, se eliminan las comillas ya que al estar
se separa del parrafo dando un margen izquierdo de 1.3 cm. A doble espacio, se sobre
entiende que es textual, se indica en la cita donde sali6 el fragmento.

El trabajo, como actividad extra e intrafamiliar, es el puente que une a los sistemas. Asi, se hace vital
el trabajo para mantener la familia y, a su vez, el aporte familiar (aunque no siempre sea productivo
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en el sentido econdmico) resulta necesario para la continuidad empresaria. Podemos intentar un
acercamiento a los efectos de conocer cual de los espacios recibe mayor atencién: mayor carga
horaria, mayor importancia, mayores responsabilidades, etc. Incluso, considerar la actividad de la
mujer en el hogar, como trabajo fecundo y de apoyo para quienes se desempefian en la empresa
(Mucci, 2003, p. 47).

e (Cita con uno autor o varios, cuando es un autor la estructura es el apellido y el afio, la pagina
depende si es textual (ejemplo a), cuando se tienen dos autores y son parte del parrafo se
utiliza “y” (ejemplo b) y cuando no son parte del parrafo se utiliza el simbolo “&” (ejemplo
c), cuando son mas de dos autores se utiliza “et al.” (ejemplo d), cuando el autor tiene varias
publicaciones en el mismo afio se colocan letras del abecedario ordenadas
cronolégicamente para diferenciarlos (ejemplo e) y publicacién con autores del mismo
apellido.

a) ElRecursos humanos es considerado el recurso mas importante de una empresa, ya que los
buenos talentos pueden llevar a la empresa a lograr avances continuos (Liu, 2021).

b) Los valores organizacionales generan un alto desempefio organizacional (Macke & Genari,
2019).

c) Los valores organizacionales generan un alto desempefio organizacional como mencionan
Macke y Genari (2019).

d) Labusqueda de relaciones a largo plazo, entre otros (Pinheiro et al., 2021).

e) El proceso de crecimiento requiere que la pequefia empresa mueva su cultura y procesos
hacia los de la gran corporacion conceptos clave como empresa (Mazzarol & Reboud,
2020b), a través del espiritu empresarial, emprendedores e innovacidon (Mazzarol & Reboud,
2020a).

f)  “la transformacién de las actitudes y conocimientos acerca de la problematica ambiental”
(P. Alvarez & Vega, 2009, p. 245) a través de los “actores del entorno sobre la actividad
emprendedora” (C. Alvarez & Urbano, 2011, p. 31).

e (ita de corporaciones, instituciones, universidades o agencias del gobierno, cuando la
informacidn proviene de una institucion la primera ocasidén que citemos deberemos usar el
nombre completo, posteriormente se usaran las iniciales.

La esperanza de vida de los negocios en México es de 7.8 afos (Instituto Nacional de Estadisticay
Geografia, 2017) donde el sector comercial tiene un promedio de 6.9 afios (INEGI, 2017).

Es importante mencionar que se debe referenciar cualquier dato, figura, esquema, tabla, etc. Para
ello, debajo del dato en cuestidn indicard la fuente de la cual se obtuvo la informacién en el formato
apropiado.

LINEAMIENTOS ESPECIFICOS

Portada

Presenta los datos generales del alumno: como Escuela, Programa Educativo, Especialidad, el
titulo del trabajo, asesor académico, asesor Técnico, fecha.
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e Escuela: Arial 14, negritas, mayusculas.

e Grado académico a alcanzar: Arial 14, negritas, mayusculas.
e Titulo de la memoria: Arial 14, negritas, mayusculas.

e Presenta(n): Arial 12, negritas, mayusculas.

e Nombre(s) de alumnos(s): Arial 14, negritas, mayusculas.

e Asesor académico e industrial: Arial 14, negritas, mayusculas
e Generacién: Arial 14

e Fechay lugar: Arial 12, Mayuscula.

Muestra (Anexo).

Carta de aprobaciéon de memoria

Una vez completada, la memoria de estadia es revisada por los asesores técnicos y académicos del
estudiante. Los asesores proporcionan retroalimentacion y sugieren cambios si es necesario. Una
vez que la memoria cumple con los requisitos, los asesores firman la carta de aprobacién de
memoria y se entrega a Direccién Académica para generar su oficio de autorizacidn de impresion.

Carta de autorizacion institucional

La decisidn de la aprobacion de la parte académica se dara a partir de la entrega de la carta de
aprobacion de memoria por parte de los asesores y se generara el oficio de autorizacién institucional
por parte de la Direccién Académica. Una vez que se tengan los dos documentos de aprobaciony de
autorizacion institucional, el estudiante podrd imprimir su memoria de estadia con los lineamientos
aqui enlistados. Estos dos documentos se posicionan posterior a la hoja en blanco después de la
portada, deben estar legibles con las firmas y sellos correspondientes. No se enumeran.

Agradecimientos

Parrafo que describe el apoyo que se recibid de las instancias que permitieron el desarrollo del
proyecto, asi como los nombres de personas (diferentes a los asesores) que apoyaron o nutrieron
la elaboracién del proyecto.

Resumen

Describir de forma sintetizada (300 palabras maximo) el proyecto realizado durante la estadia
profesional. Es de suma importancia tomar en cuenta que el resumen debe llevar una estructura
especifica y ordenada, en donde se contemplen los siguientes puntos:

e Breve descripcion de la empresa o institucién y su entorno.

e Problematica que se abordé durante la estadia en la empresa (brevemente y descrito en un
contexto general).

e Alcance logrado y conclusiones relevantes.

e Perspectivas concisas.
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Abstract

El abstract se redactara en inglés con base en la traduccién del resumen presentado en espafiol y,
al igual que este, es recomendable se realice al finalizar el proyecto, una vez que se tienen los
resultados alcanzados con informacidn real obtenida a lo largo de la estadia, y se han llevado a cabo
la discusion, conclusiones y perspectivas.

indice de contenido

El indice de contenido o tabla de contenido (actualmente se genera una tabla de contenido, ya que
es mas sencillo poder actualizarla conforme los cambios que se van registrando en tu documento)
se integra por los titulos de los capitulos, secciones y subsecciones del documento, el tipo de fuente
qgue se emplee debe coincidir con todos aquellos tipos empleados en el documento, manteniendo
un formato homogéneo. Los niveles entre capitulo, seccion y subseccién deben ser notorios, no
excediendo el centimetro de longitud y estar alineado con el titulo anterior (observe el ejemplo
siguiente). Los titulos NO deben contener abreviaturas.

La numeracion se colocara en el extremo izquierdo, siendo el espacio entre el ultimo caracter del
titulo y el numero relleno con puntos o vacio, de acuerdo con el estilo del autor. Los nimeros de
pagina correspondientes se escribirdn en numeros ardbigos cuando se trate de los titulos de
desarrollo del tema. Cuando se trate de secciones como indice de contenido o resumen, se
escribirdn en numeracién romanay mayuscula. El indice de contenido o tabla de contenido comienza
con el resumen y termina con los anexos.

Introduccion

Tiene como objetivo describir todos los datos genéricos que no caben en los otros capitulos, como
son, por ejemplo: los relacionados con la descripcidn de la empresa y su posicidn en relacién a la
region, el drea en la que desarrollé la estadia dentro de la empresa, el porqué es importante haber
realizado este trabajo. Analizar la literatura, pero no incluir una revision histérica exhaustiva. Dar
por sentado que el lector tiene conocimientos acerca del area sobre la que se escribe y no requiere
un compendio completo.

Generalidades de la empresa

En este apartado deberan describirse todos los datos relevantes de la empresa como son: nombre
completo, giro de la empresa y sector econémico, direccion, teléfono, correo electrénico, pagina
web, drea de la empresa en la cual se realizd la estadia y breve descripcion del proceso involucrado.

Planteamiento del problema

Descripcion del problema o necesidad de la empresa, ésta debe ser a modo de andlisis,
argumentando y detallando lo mds posible.

Marco tedrico

Se desarrolla a partir de revisién de la literatura, la descripcidn del problema inicial y su evolucién,
considerando las soluciones conocidas para abordarlo. La construccion del marco tedrico o revisién
de la literatura “es un conjunto de proposiciones interrelacionadas capaces de explicar cémo y por
qué se produce un fenédmeno, consistird en explicar la teoria ya sea proposicién por proposicion o
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en forma cronoldgica desplegando su evolucion. En el caso de proyectos de corte tecnoldgico
(innovacidn tecnoldgica) es importante realizar un proceso de vigilancia tecnoldgica pertinente; es
decir, se deberd revisar la bibliografia cientifica y tecnoldgica (patentes) para redactar este apartado,
segun aplique al proyecto. Por lo tanto, es necesario elegir fuentes apropiadas, puesto que el Marco
Teodrico se desarrolla para posteriormente documentar cdmo el proyecto agrega valor a lo ya
conocido, como al desempefio de la empresa o de un proceso.

Alcances y limites

En esta parte se describen las metas del proyecto (alcances), los beneficios de la ejecucién del mismo
y los recursos con los que se cuenta. Asi mismo, se determina hasta dénde llega el compromiso de
ejecucion (limites) y si existe alguna limitante para lograr las metas de manera precisa.

Justificacion

Establecer las razones o motivaciones para elegir abordar el temay breve descripcién del mecanismo
de solucion implementado. Por medio de la justificacion se debe demostrar que el proyecto es
necesario e importante. Para justificar el proyecto se pueden responder las siguientes preguntas,
épara qué y por qué es necesario llevar a cabo el proyecto? éa quiénes beneficia el proyecto?, el
impacto que tendra para la empresa, region, pais, etc.

Objetivos del proyecto

La finalidad de los objetivos es establecer claramente a lo que se aspira o pretende con el proyecto.
Es el fin Ultimo del proyecto (objetivo general) y las metas subsecuentes a alcanzar para resolver la
problematica (objetivos especificos). Como apoyo a la elaboracién de los objetivos generales y
especificos, pueden ayudarse con la taxonomia de Bloom.

Se deben colocar un objetivo general y objetivos especificos seglin sea necesario. Tomar en cuenta
gue todos los objetivos se redactan en infinitivo, es decir, inician con un verbo en infinitivo.

Objetivo general: Debera de describir la meta principal del proyecto o, en otras palabras, describe
lo que constituira el producto final obtenido a partir de la metodologia propuesta.

Objetivos especificos: Metas necesarias para lograr el objetivo general del proyecto.
Métodos

En este apartado se presenta la descripcidén del procedimiento general y los pasos seguidos para
resolver la problemdtica; descripcion de protocolos y/o procesos, métodos de medicion y/o
evaluacion). Es decir, se describe como se realizé el proyecto: procedimientos, diagramas de flujo,
etc.

Resultados

Una vez alcanzados los objetivos, se deben de describir a detalle y mostrar, de la mejor manera
posible, los resultados alcanzados de acuerdo al trabajo ejecutado (graficas, tablas, fotografias, etc.).
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Discusion

En esta parte se realiza una interpretacidn, evaluacion y comparacidon con otras técnicas o
procedimientos que abordaron problematicas similares; es decir, se integra el conocimiento previo
con el obtenido en el proyecto realizado. Se debera hacer una reflexién amplia de dicha integracién
del conocimiento y, al finalizar este apartado, se explicaran las aportaciones del proyecto de manera
clara y detallada.

Conclusiones

Se deben mencionar concretamente los logros mas relevantes del trabajo con base en la
problematica, objetivos y plan de trabajo planteado.

REFERENCIAS Y CITAS BIBLIOGRAFICAS

Todas las fuentes de informacidn que se utilizaron para la redacciéon de la tesina deben ser citadas
apropiadamente dentro del texto después de ser utilizada la informacién correspondiente, las
cuales, para el caso del Reporte Técnico, podran ser referencias nacionales o regionales actuales
preferentemente de no mds de 10 afios de antigliedad. Asi también, las referencias deben de ser
presentadas en forma de lista en esta seccion (minimo 10 referencias bibliograficas sustanciales). No
importando el origen, las referencias deben ser citadas en el texto y enlistadas en el formato APA 7a
edicion.

Para tal labor se puede apoyar en las siguientes paginas:

o Pagina web: Normas APA a Chegg service - Normas APPA 2020 Actualizadas:
http://normasapa.com/

o Pagina web  ColConectada - Normas APA  para  trabajos  escritos:
https://www.colconectada.com/normas-apa/

Anexos

Aunque de manera opcional, en esta seccién es relevante presentar datos crudos, calculos, datos
de referencia, etc., que sean de alta relevancia para el proyecto y para complementar los resultados
descritos.

FIGURAS Y TABLAS

Las figuras y las tablas se citaran en el texto en orden subsecuente (una numeracién independiente
para cada una de ellas). Las figuras deberan citarse en el texto escribiendo la palabra Figura con
mayuscula y su numero. El pie de figura deberd contener el nimero y la palabra Figura escrito debajo
y sin exceder el ancho de la figura.

Toda figura o tabla deberad ir explicada en el texto de tal forma que ésta respalde la idea o justificarse,
con interlineado sencillo y aplicando una sangria francesa resaltando el nombre figura y el nimero
(pagina siguiente). También es posible no aplicar la sangria francesa de acuerdo al criterio del autor.
Las figuras que se publiquen en estos documentos deberadn ser concepto del que se estad hablando.
Si el pie de figura tiene mas de un rengldn, éste deberd ser debidamente referenciadas en caso de
utilizar informacién o figuras de otros autores.
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Los esquemas que sean necesarios incluirse en el trabajo deberan ser lo suficientemente claros para
que el texto que se incluya sea legible. Por ejemplo, si la fuente del cuerpo del texto es de tamafio
de 12 puntos, los esquemas y figuras no seran menores al tamafio de 10 puntos. En ningun caso la
fuente tendrd un tamafo menor a 9 puntos. (revisar Fuente al principio de este manual)

Las tablas deberan escribirse con el nombre de la tabla en la parte superior. Si el nombre de la tabla
no excede un rengldn debera centrarse, sino se justificara al ancho de la tabla con interlineado
sencillo y aplicando sangria francesa resaltando el nombre figura y el nimero. El formato sobre
bordes y sombreado es eleccion del autor, teniendo en cuenta mantener la homogeneidad en todo
el documento.

Entrega

El documento debera contener un promedio de 45 a 120 cuartillas. Se entregard en formato digital
a través de un disco con portada formal a la coordinacion del Programa Educativo, un empastado
del disco siguiendo los lineamientos de este manual, las firmas y sellos correspondientes de la
aprobacion de estadia, del permiso de impresién, escaneados a color y agregados al documento
final, de mismo modo se entregan los fisicos en la entrega del disco; disco con portada empastada
de color negro, letras grabadas o serigrafiadas color plata.

Se entregara una versién digital completa (en formato pdf) del documento al asesor o asesores
académico (s).

Se entrega las memorias de estadias por oficio firmado por la coordinacidn del programa educativo
al area de biblioteca para su resguardo y disponible para futuras consultas.

El drea de biblioteca se encarga de liberar el adeudo de la entrega de la memoria de estadia una vez
gue reciba las memorias en orden por parte de las coordinaciones de los diferentes programas
educativos.

Boulevard Miguel Hidalgo y Costilla y Circuito General

Felipe Angeles Ramirez, Fraccionamiento Los Héroes Tizayuca.
Tel. 01 (771) 247 4028 E-mail rectoria@utvam.edu.mx, asistenterectoria@utvam.edu.mx




A . A A¢ EDUCACION
EDUCACION 0"/’ /7 VAM _ 2& EDL N &g

_ 4rvam

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA ZONA METROPOLITANA DEL VALLE DE MEXICO
BILINGUE, INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA ZONA
METROPOLITANA DEL VALLE DE MEXICO

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN MECATRONICA
AREA AUTOMATIZACION

TITULO DE LA MEMORIA

PRESENTA(N):

NOMBRE(S) DE ALUMNO(S)

ASESOR ACADEMICO:

ASESOR INDUSTRIAL:

GENERACION

TIZAYUCA, HIDALGO, MES Y ANO

Boulevard Miguel Hidalgo y Costilla y Circuito General

Felipe Angeles Ramirez, Fraccionamiento Los Héroes Tizayuca.
Tel. 01 (771) 247 4028 E-mail rectoria@utvam.edu.mx, asistenterectoria@utvam.edu.mx




